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Паспорт программы

Наименование
Программы

Программа формирования антикоррупционного 
мировоззрения обучающихся
ГАПОУ «НГТК» на 2024-2026 годы

Нормативные 
правовые основания 
для разработки

- Указ Президента РФ от 21.07.2020 № 474
«О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года»;
- Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»;
- Закон Самарской области от 10.03.2009 № 23-ГД 
«О противодействии коррупции в Самарской 
области»;
- Постановление Правительства Самарской области 
от 27.11.2013 № 673 «Об утверждении 
государственной программы Самарской области 
«Противодействие коррупции в Самарской 
области»»;
- Методические рекомендации по воспитанию 
антикоррупционного мировоззрения у школьников и 
студентов, Письмо Минобрнауки России от 
03.08.2015 №08-1189

Цель программы создание условий для формирования у обучающихся 
ГАПОУ «НГТК» нравственных и смысловых 
установок личности на негативное отношение к 
коррупции, позволяющих противостоять коррупции

Задачи программы - обеспечить закрепление и расширение знаний 
обучающихся о сущности коррупции, ее 
общественной опасности;
- способствовать развитию навыков 
законопослушного поведения обучающихся;
- формирование у обучающихся политико-правовых 
знаний антикоррупционного профиля;
- способствовать формированию у обучающихся 
навыков антикоррупционного поведения, 
нетерпимости к проявлениям коррупции в 
повседневной жизни;
- создание условий для совместной деятельности 
колледжа, представителей, социума по вопросам 
антикоррупционного воспитания обучающихся.

Срок реализации 
программы

2024-2026 годы



Основные 
направления 
реализации

- учебная работа в рамках реализации 
образовательных программ, направленная на 
формирование антикоррупционного мировоззрения; 
- воспитательная работа, направленная на 
формирование антикоррупционного мировоззрения; 
- вовлечение в антикоррупционное образование 
родителей (законных представителей) обучающихся

Планируемый 
результат

- знания основных принципов антикоррупционной 
политики государства, формирование позитивного 
отношения к антикоррупционным мероприятиям;
- нетерпимое отношение к проявлениям 
коррупционного поведения и их последствиям;
- умение вести дискуссию об общественной 
опасности коррупционного поведения;
- знание типовых ситуаций взаимодействия с 
органами государственной власти, содержащих в 
себе предпосылки для коррупционных проявлений;
- умение применять алгоритмы правомерного 
разрешения конфликтов интересов, возникающих в 
рамках взаимодействия с представителями органов 
государственной власти;
- заинтересованность в участии в мероприятиях, 
направленных на борьбу с коррупцией.

Исполнители, 
соисполнители

ГАПОУ «НГТК» (административные и 
педагогические сотрудники);
обучающиеся (студенты) ГАПОУ «НГТК»; 
родители (законные представители обучающихся).



1. Общие положения.
Формирование антикоррупционного мировоззрения обучающегося является 

составной частью его социально-гражданской компетенции.
Антикоррупционное образование и воспитание - это специальное 

организованное, целенаправленное и управляемое воздействие на обучающихся 
с целью формирования неприятия коррупционного поведения, навыков 
противодействия соответствующим правонарушениям с привлечением 
институтов гражданского общества и государства.

Наиболее эффективным методом антикоррупционного воспитания является 
сочетание внеучебных мероприятий с интеграцией «антикоррупционных 
модулей» в программах учебных дисциплин, что обеспечивается при 
разработке и реализации общей Программы по формированию 
антикоррупционного мировоззрения обучающихся в образовательной 
организации (далее - Программа).

Программа позволяет, с одной стороны, детализировать отдельные 
направления работы по противодействию коррупции, при этом создать 
комплексные условия для формирования антикоррупционного мировоззрения 
обучающихся и их активной гражданской позиции, с другой.

2. Цель и задачи Программы.
Цель программы: создание условий для формирования у обучающихся 

ГАПОУ «НГТК» нравственных и смысловых установок личности на 
негативное отношение к коррупции, позволяющих противостоять коррупции

Задачи программы:
- обеспечить закрепление и расширение знаний обучающихся о сущности 
коррупции, ее общественной опасности;

способствовать развитию навыков законопослушного поведения 
обучающихся;

формирование у обучающихся политико-правовых знаний 
антикоррупционного профиля;
- способствовать формированию у обучающихся навыков антикоррупционного 
поведения, нетерпимости к проявлениям коррупции в повседневной жизни;
- создание условий для совместной деятельности колледжа, представителей, 
социума по вопросам антикоррупционного воспитания обучающихся.

3. Основные направления работы по 
формированию антикоррупционного мировоззрения.

3.1. Учебная работа, направленная на формирование антикоррупционного 
мировоззрения.

Содержание учебной работы, направленной на формирование 
антикоррупционного мировоззрения обучающихся в рамках среднего 
профессионального образования осуществляется в рамках реализации 
программ дисциплин (модулей) образовательных программ, связанных с 
изучением истории и экономики, общества, государства и права.



В содержание основных образовательных программ необходимо включать 
дидактические единицы, наиболее подходящие для развития знаний о 
противодействии коррупции, формирования антикоррупционных взглядов и 
утверждения ценностей правового государства.

«Экономия» учебного времени заключается в возможности одновременного 
решения традиционных задач учебного процесса (формирование отраслевых 
знаний, умений и навыков) и формирования ценностей нетерпимости к 
коррупции.
3.2. Воспитательная работа, направленная на формирование 
антикоррупционного мировоззрения, заключается:

- в планировании и реализации внеучебных мероприятий для популяризации 
антикоррупционных ценностей;

- участие в акциях и мероприятиях общественных объединений, целью 
которых является антикоррупционное просвещение и противодействие 
коррупции.

Направление воспитательной работы по развитию антикоррупционного 
мировоззрения предполагает использование следующих видов деятельности и 
форм занятий с обучающимися:

- проведение тематического классного часа;
- посещение с экскурсией органов государственной власти и местного 

самоуправления;
- сюжетно-ролевые творческие мероприятия;
- оформление наглядных пособий, презентаций, плакатов, стендов и т.п.;
- проведение бесед с представителями правоохранительных органов, 

юридического сообщества, депутатами представительных органов 
государственной власти и местного самоуправления;

- проведение тематических конкурсов;
- проведение тематических бесед с обучающимися ("что такое коррупция?", 

"какой вред наносит коррупция?" и т.п.);
- обсуждение публикаций в средствах массовой информации, связанных с 

противодействием коррупции;
- организация мероприятий, приуроченных к памятным датам России (День 

российского парламентаризма, День Конституции), праздничным дням (День 
России) и иным соответствующим датам (День сотрудника органов внутренних 
дел Российской Федерации, День юриста и пр.).
3.3. Вовлечение в антикоррупционное образование родителей (законных 
представителей) обучающихся.

В вопросах формирования антикоррупционного поведения обучающихся 
положительный результат может быть достигнут ТОЛЬКО при объединении 
усилий образовательной организации и родителей.

Восприятие родителями, а значит и студентами, образовательного 
учреждения как свободного от коррупции - необходимая предпосылка для 
эффективности государственной политики противодействия коррупции.

Данное направление работы включает в себя:
- организацию правового просвещения родителей;



- демонстрацию законности и прозрачности аспектов деятельности 
колледжа;

- информирование родителей о работе по антикоррупционной тематике в 
колледже (как на стендах, сайте, так и на родительских собраниях), вовлечение 
в такую работу самих родителей с целью повышения ее эффективности;

- проведение опросов, иных форм социологических исследований.

4. Перечень мероприятий Программы.
Мероприятия, предусмотренные Программой, имеют системный характер и 

ежегодно конкретизируются и детализируются по форматам и срокам 
проведения в Плане мероприятий, направленных на формирование 
антикоррупционного поведения на соответствующий год.

№п/п Наименование мероприятия Сроки 
проведения

Ответственный 
исполнитель 
(структурное 

подразделение/ 
должностное лицо)

1 Учебная работа, направленная на формирование антикоррупционного 
мировоззрения

1.1 обновление 
образовательных программ с 
целью внесения в рабочие 
программы дисциплин 
(предметов) 
дополнительных 
тематических модулей, 
посвященных проблемам 
противодействия коррупции 
и антикоррупционному 
просвещению

ежегодно 
до 01 сентября

руководители 
образовательных 

программ

1.2 обновление 
образовательных программ с 
целью развития и 
дополнения отраслевых 
(дисциплинарных) тем, в 
рамках которых 
рассматриваются факторы и 
условия существования 
коррупции, механизмы 
борьбы с ней

ежегодно 
до 01 сентября

руководители 
образовательных 

программ

1.3 проведение учебных занятий 
(уроков), направленных на 
формирование

в соответствии с 
календарно - 
тематическим

преподаватели 
правовых дисциплин



антикоррупционного 
мировоззрения, в форме:
- деловых или ролевых игр;
- дискуссий.

планом 
образовательной 

программы

1.4 повышение квалификации 
педагогических работников 
по дополнительным 
профессиональным 
программам 
антикоррупционной 
направленности

не реже 1 раза в 
5 лет

старший методист

2 Воспитательная работа, направленная на формирование
антикоррупционного мировоззрения

2.1. проведение 
квалифицированных бесед с 
привлечением 
представителей 
правоохранительных 
органов, суда, других 
представителей 
юридических профессий

1 раз в год 
в соответствии 

с рабочими 
программами 
воспитания и 
календарным 

планом 
воспитательной 

работы

заместитель директора 
(курирующий общие 

вопросы), 
юрист

2.2. классные часы в рамках 
антикоррупционного 
воспитания
(классный час - 
«убеждение», «увлечение», 
«информационное 
сообщение», «коррекция 
точки зрения» в 
соответствии с 
Методическими 
рекомендациями, 
разработанными РСДОО 
«СДО КБР» в рамках 
реализации проекта 
«Формирование 
антикоррупционного 
мировоззрения 
подростков и молодежи»

1 раз в год 
в соответствии с 

рабочими 
программами 
воспитания и 
календарным 

планом 
воспитательной 

работы

заместитель директора 
(курирующий 

реализацию учебного 
процесса), 

классные руководители

2.3. проведение 
общеколледжных 
мероприятий 
(интерактивных игр, 
викторин, квестов и т.д.),

в соответствии с 
рабочими 

программами 
воспитания и 
календарным

заместитель директора 
(курирующий 

реализацию учебного 
процесса), 

преподаватели



приуроченных к памятным 
датам и праздничным дням: 
- День Конституции ;
- Международный день 
борьбы с коррупцией;
- День России.

планом 
воспитательной 

работы

правовых дисциплин

2.4. подготовка 
информационных статей для 
радиопередач, газеты, 
социальных
сетей и для сайта с 
информацией, направленных 
на антикоррупционное 
просвещение и воспитание

1 раз в год 
с рабочими 

программами 
воспитания и 
календарным 

планом 
воспитательной 

работы

заместитель директора 
(курирующий вопросы 

воспитания), 
советник по
воспитанию

2.5. подготовка и 
распространение 
среди студентов 
методические материалов 
(памяток, обращений, 
листовок), направленных на 
антикоррупционное 
просвещение и воспитание

2 раза в год 
(перед началом 

сессии)

заместитель директора 
(курирующий вопросы 

воспитания), 
советник по
воспитанию

2.6. участие в городских, 
областных и всероссийский 
молодежных конкурсах 
антикоррупционной 
направленности

по мере 
объявления
конкурсов

заместитель директора 
(курирующий вопросы 

воспитания), 
советник по 
воспитанию, 

юрист
2.7. проведение опроса 

(анкетирования), 
направленного на 
выявление:
- уровня осведомлённости 
студентов о вопросах 
коррупционного поведения; 
- возможных фактов 
коррупционного поведения 
на территории колледжа

1 раз в год 
(в перед 

началом летней 
сессии)

отдел 
ресурсного и 

информационного 
обеспечения, 

юрист

3. Вовлечение в антикоррупционное образование родителей (законных 
представителей) обучающихся.

3.1. работа «сектора 
родительского участия» в 
деятельности колледжа - 
«Антикоррупционная 
деятельность», созданного

рабочие встречи 
не реже 2х раз в 

полугодие 
(по 

согласованию с

Директор, 
юрист



на заседании Совета 
родителей 31.10.2023г.

куратором от 
Совета 

родителей)
3.2. разъяснение политики 

колледжа в отношении 
коррупции на родительских 
собраниях:
- общеколледжных;
- учебных групп

не менее
2 раз в год 

в соответствии с 
рабочими 

программами 
воспитания и 
календарным 

планом 
воспитательной 

работы

Директор, 
заместитель директора 

(курирующий 
реализацию учебного 

процесса), 
классные руководители

3.3. проведение опроса 
(анкетирования)среди 
родителей (законных 
представителей) 
обучающихся, 
направленного на
выявление:
- уровня их 
осведомлённости по 
проблемам коррупции;
- возможных фактов 
коррупционного поведения 
на территории колледжа

1 раз в год 
(в перед 

началом летней 
сессии)

заместитель директора 
(курирующий вопросы 

воспитания), 
юрист

3.4. совершенствование сайта 
колледжа в соответствии с 
законодательством РФ в 
целях обеспечения 
информационной 
открытости образовательной 
деятельности

постоянно отдел 
ресурсного и 

информационного 
обеспечения, 

юрист

5. Финансовое обеспечение реализации Программы.
Реализация мероприятий Программы осуществляется в рамках средств, 

выделенных на финансирование текущей деятельности ГАПОУ «НГТК».

6. Управление ходом реализации Программы.
Общее руководство ходом реализации Программы осуществляет директор 

колледжа.
Ответственной за общую реализацию Программы является комиссия по 

противодействию коррупции в ГАПОУ «НГТК».



Текущее управление Программой осуществляется руководителями 
структурных подразделений, ответственных за реализацию конкретных 
мероприятий Программы.

7. Порядок мониторинга хода и результатов реализации Программы.
Внутренний мониторинг проводит руководитель структурного 

подразделения, ответственный за реализацию конкретного мероприятия 
Программы.

Руководитель структурного подразделения, ответственный за реализацию 
конкретного мероприятия Программы, по итогам каждого года (в срок до 31 
января) готовит отчетную информацию о реализации мероприятий Программы 
за прошедший год.

Отчетная информация заслушивается и обсуждается на заседании комиссии 
по противодействию коррупции, формируется сводная информация о ходе 
реализации Программы.

По итогам рассмотрения на заседании комиссии по противодействию 
коррупции, сводная информация о ходе реализации Программы, ее основных 
мероприятий размещается на официальном интернет-сайте ГАПОУ «НГТК».
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