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1. Настоящее положение является локальным актом,  устанавливающем 

соотношении учебной (преподавательской) и другой педагогической работы 

педагогических работников  государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения Самарской области «Новокуйбышевский 

гуманитарно-технологический колледж» (далее – колледж) в пределах учебного 

года/рабочей недели с учетом количества часов по учебному плану, 

специальности и квалификации педагогического работника. 

2. Настоящее положение разработано на основании и применяется в целях 

исполнения требований: 

- Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации"; 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 22.12.2014 № 1601 «О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за 

ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения 

учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом 

договоре»; 

-  Приказа Министерства образования и науки РФ от 11.05.2016 № 536 "Об 

утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха 

педагогических и иных работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность". 

3. Настоящее Положение совместно с указанными в пункте 1.2. нормативными 

правовыми актами, а также коллективным договором колледжа, правилами 

внутреннего трудового распорядка работников колледжа, другими 

соответствующими локальными актами колледжа регулирует режим рабочего 

времени педагогических работников колледжа. 

4. Настоящее положение сохраняет свое действие в случае изменения 

наименования колледжа, реорганизации его в форме преобразования до 

момента принятия локального акта колледжа по предмету регулирования 

настоящего положения в новой редакции. 

5. Настоящее Положение распространяется на всех педагогических работников 

(штатных, совместителей), состоящих в трудовых отношениях с колледжем. 

6. Рабочее временя педагогического работника колледжа состоит из: 

- нормируемой части педагогической работы (учебная/преподавательская 

работа)
1
; 

- другой (ненормируемой) части педагогической работы. 

 К другой части педагогической работы работников, ведущих 

преподавательскую работу, требующей затрат рабочего времени, которое не 

конкретизировано по количеству часов, относится выполнение видов работы, 

                                           
1
 Определяется в соответствии с Приказом Минобрнауки России от 22.12.2014 N 1601 "О продолжительности 

рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 

работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом 

договоре" 
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предусмотренной квалификационными характеристиками по занимаемой 

должности, в том числе воспитательной работы, индивидуальной работы с 

обучающимися, научной, творческой и исследовательской работы, а также другой 

педагогической работы, предусмотренной трудовыми (должностными) 

обязанностями и (или) индивидуальным планом, - методической, 

подготовительной, организационной, диагностической, работы по ведению 

мониторинга, работы, предусмотренной планами воспитательных, физкультурно-

оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий, проводимых с 

обучающимися.
2
 

 Конкретные должностные обязанности педагогических работников, 

ведущих преподавательскую работу, определяются трудовыми договорами 

(дополнительными соглашениями к ним),  должностными инструкциями. 

7. Соотношение учебной (преподавательской) и другой педагогической работы в 

пределах рабочей недели или учебного года определяется с учетом количества 

часов по учебному плану, специальности и квалификации работника, не должно 

быть больше 1:1 от норм рабочего времени преподавателя в пределах рабочей 

недели за ставку заработной платы. 

8.  Выполнение преподавательской работы регулируется расписанием учебных 

занятий, составляемым с учетом педагогической целесообразности, соблюдения 

санитарно-гигиенических норм и рационального использования времени 

преподавателя, которое утверждается директором колледжа. 

9. Нормируемая часть рабочего времени работников, ведущих преподавательскую 

работу, определяется в астрономических часах и включает проводимые учебные 

занятия независимо от их продолжительности (академический час) и короткие 

перерывы (перемены) между каждым учебным занятием, установленные для 

обучающихся. При этом количеству часов установленной учебной нагрузки 

соответствует количество проводимых указанными работниками учебных занятий 

продолжительностью, не превышающей 45 минут. 

10. Выполнение другой части педагогической работы педагогическими 

работниками, ведущими преподавательскую(учебную) работу, осуществляется в 

течение рабочего времени, которое не конкретизировано по количеству часов и 

регулируется в порядке, установленном Приказом Министерства образования и 

науки РФ от 11.05.2016 № 536 "Об утверждении Особенностей режима рабочего 

времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность". 

 

Макарова О.С.   ____________ 

Лисевич Т.А.      ____________ 

                                           
2
 Определяется в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка работников ГАПОУ «НГТК», на 

основании Приказа Министерства образования и науки РФ от 11.05.2016 № 536 "Об утверждении 

Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность" 
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Бутюгина Ю.А.  ____________ 


		2021-03-31T11:22:58+0400
	00c0c015673a4b00a0
	Земалиндинова В.М.




