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1. Организация практико-ориентированного (дуального) обучения в 
государственном автономном профессиональном образовательном учреждении 
Самарской области «Новокуйбышевский гуманитарно-технологический колледж» 
(далее - Колледж) регламентируется Порядком организации практико­
ориентированного (дуального) обучения в профессиональных образовательных 
организациях, находящихся в ведении Самарской области” (утв. 
Постановлением Правительства Самарской области от 31.07.2015 № 479), а так 
же законодательством Российской Федерации, иными правовыми актами, 
инструктивными и рекомендательными документами министерства образования и 
науки Самарской области, настоящим Положением (в части, не противоречащей 
вышеназванным документам).
2. Термины и определения, применяемые в настоящем Положении, имеют то же 
значение, что и в вышеназванных нормативных документах.
3. Для реализации программ среднего профессионального образования с 
применением практико-ориентированного (дуального) обучения в Колледже 
применяются примерные формы договоров, направленные Письмом министерства 
образования и науки Самарской области от 24.02.2021 № МО-16-09-01/249-ТУ о 
примерных формах договоров для реализации программ СПО с применением 
практико-ориентированного (дуального) обучения ” (прилагается):
- договор о практической подготовке обучающихся в рамках практико­
ориентированного (дуального) обучения, заключаемого между организацией, 
осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей 
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы 
(Договор 1) ;
- договор о практической подготовке обучающегося в рамках практико­
ориентированного (дуального) обучения (Договор 2).
4. При организации практико-ориентированного (дуального) обучения в Колледже в 
обязательном порядке должно обеспечиваться соответствие образовательной 
деятельности и условий ее реализации требованиям ФГОС СПО.

Колледж несет ответственность в соответствии с законодательством за 
получение обучающимися в полном объеме образования в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО и квалификационными требованиями профильной 
организации, за выдачу документа об образовании, успешно прошедшим 
государственную итоговую аттестацию.
5. Лицами, ответственными за взаимодействие с профильными организациями в 
рамках реализации дуального обучения, являются руководители образовательных 
программ (соответственно курируемым специальностям, направлениям подготовки).

Руководители образовательных программ:
5.1. не позднее 20 сентября текущего года обеспечивают заключение Договоров 1 на 
срок не менее года. Срок Договора 1 может совпадать со сроком реализации 
образовательной программы. При заключении бессрочного (рамочного) договора, 
предмет Договора 1 согласуется сторонами в приложении к Договору 1;
5.2. содействуют заключению Договоров 2 о практической подготовке обучающихся 
в рамках практико-ориентированного (дуального) обучения;
5.3. совместно с профильной организацией:
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- разрабатывают/актуализируют образовательные программы в соответствии с 
квалификационными требованиями профильной организации;
- согласовывают компоненты образовательной программы, расписания занятий по 
реализации образовательной программы в профильной организации, в том числе 
время, место реализации;
- планируют и обеспечивают реализацию мотивационных мероприятия для 
обучающихся и их родителей;
- согласовывают списочный состав обучающихся в срок не позднее чем за 10 дней 
до начала реализации образовательной программы в профильной организации, (при 
изменении состава обучающихся руководитель образовательной программы должен 
незамедлительно проинформировать профильную организацию);
- организуют повышение квалификации/стажировку преподавателей, мастеров 
производственного обучения, наставников;
- организуют текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию в 
сроки и формах, определенных учебным планом, в порядке, установленном 
локальными нормативными актами Колледжа;
- организуют и проводят государственную итоговую аттестацию по образовательной 
программе;
- координируют трудоустройство выпускников в соответствии с Договором 1.
6. Ответственные за реализацию практико-ориентированного (дуального) обучения 
по направлению подготовки за каждой конкретной группой обучающихся (далее - 
кураторы дуального обучения), назначаются заместителем директора, курирующим 
реализацию учебного процесса в Колледже, по предложению руководителя 
образовательных программ.

Куратор дуального обучения:
- отвечает за соблюдение обучающимися действующих в профильной организации 
правил внутреннего трудового распорядка, требований охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности, иных локальных актов, требований по 
использованию имущества профильной организации;
- обеспечивает участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- предоставляет методическую помощь обучающимся и наставникам от профильной 
организации, в том числе по ведению учебно-планирующей/отчетной 
документации;

обеспечивает учет результатов освоения обучающимися компонентов 
образовательной программы в профильной организации при 
промежуточной/государственной итоговой аттестации.
7. Первичным документом учета прохождения практических занятий (выполнения 
видов работ на базе профильной организации) по программам дуального обучения 
является Дневник дуального обучения (приложение 1 - макет Дневника дуального 
обучения). Дневник дуального обучения заполняется за каждый курс обучения с 
соблюдением инструкции по ведению Дневника, которая является частью Дневника.

Контроль за ведением обучающимся Дневника дуального обучения 
осуществляет преподаватель соответствующего ПМ/МДК.
8. При наличии в профильной организации вакантной должности, работа на которой 
соответствует требованиям к практической подготовке обучающихся, в период
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дуального обучения, куратор дуального обучения ходатайствует о заключении с 
обучающимся срочного трудового договора о замещении такой должности.
9. При организации дуального обучения, включающего в себя работы, при 
выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие 
медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении 
трудового договора или служебного контракта по соответствующей должности или 
специальности, утвержденный постановлением Правительства Российской 
Федерации от 14 августа 2013 г. № 697.
10. Обеспечение предоставления данных/информации, необходимых для 
проведения мониторинга, в автоматизированную информационную систему 
"Трудовые ресурсы. Самарская область" осуществляется отделом психолого­
педагогического сопровождения и воспитательной работы.
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